
Протокол № 1 заседания методического 

совета сош  № 5 г. Малгобек. 

Повестка: 

1. Анализ работы за 2022--2023 учебный год. Ответственные – руководитель ГМО 
Камурзоева З.Ш., Цурова Ф.А. 

2. Основные задачи и направления работы методических объединений на 2023 – 2024 
учебный год. Утверждение планов работы методического совета школы, школьных 
методических объединений. 

 Ответственные – руководители ШМО. 

3. Утверждение плана работы методического совета на 2023-24 учебный год. 

Ответственный- председатель  МС школы  – Точиева З.И. 

4. Формирование банка данных учителей, а также учителей, которые должны быть 
аттестованы в 2023-24 учебном году. 

Ответственный – заместитель председателя МС  школы Камурзоева З.Ш. 

5. Утверждение рабочих программ (календарно-тематическое планирование) .  

Ответственные – руководители ШМО. 

 

По первому вопросу слушали руководителя городских методических объединений . В их  
докладах  были освещены результаты деятельности методических объединений  школы по 
следующим направлениям: 

•  повышение уровня общей методической подготовки педагогов; 

•  повышение творческого потенциала педагогов и обучающихся; 



•  обмен опытом работы по реализации новых подходов в организации обучения и 
воспитания школьников; 

•  создание условий для самообразования педагогов. 

По второму вопросу слушали руководителей ШМО. Ими  были освещены основные 
направления методической работы школы на 2023 – 2024 учебный год. Научно-
методическая работа школы направлена на повышение творческого потенциала и 
совершенствования воспитательно-образовательного процесса,  на создание условий для 
личностного, социального, коммуникативного и познавательного развития личности 
обучающегося,  на внедрение в практику личностно-ориентированных технологий, 
позволяющих наиболее полно реализоваться каждому обучающемуся. 

По третьему вопросу слушали  председателя МС –Точиеву З.И. Она говорила о широком 
спектре организации процесса самообразования , отметила, чтобы учить других – учитель 
должен не только знать свой предмет и владеть методикой его преподавания, но и 
ориентироваться в различных сферах общественной жизни, быть культурным человеком в 
широком смысле этого слова. Основным инструментом профессионального роста педагога 
и совершенствования его мастерства все чаще выступает самообразование. Предоставила 
на рассмотрение МС годовой план работы, который был утвержден Методическим советом. 

По четвертому вопросу слушали заместителя председателя МС Камурзоеву З.Ш., 
которая представила банк данных учителей и педагогов, определила педагогов, которые 
будут аттестованы на соответствие занимаемой должности в 2023-24 учебном году. 

По пятому вопросу слушали руководителей ШМО, которые рассказали о том, что все 
учителя-предметники завершили работу по созданию рабочих программ по предметам и 
рабочих программ по индивидуальных занятий на дому и по внеурочной деятельности. 

Решение методического совета 

1. Признать работу методического совета за 2022-2023 учебный год удовлетворительной. 

2. Утвердить план работы методического совета школы на 2023 – 2024 учебный год. 

3. Утвердить планы работ на 2023 – 2024 учебный год: проведение предметных недель, 
аттестации педагогов, школьного этапа ВОШ, работа по повышению квалификации 
педагогов, открытых уроков, семинаров, круглых столов и др.  

4.Утвердить Рабочие программы по предметам и рабочие программы индивидуальных 
занятий на дому, рабочие программы по внеурочной деятельности на 2023 – 2024 учебный 
год. 

Председатель методического совета: замюдирюпо НМР-Точиева З.И. 
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